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Focus on community engagement and community resilience

Here's a perfect mix of information, ideas and concerns we gathered during
the tour and share here to give you food for thought!

Enjoy your reading!



En bref

Nous avons
réalisé...
Le rituel de relance 13
pour identifier ce dont
on a besoin afin que rencontres dans
Aprés l'annulation de la tournée l'engagement se porte 6 régions du Québec
des Rendez-vous annuels en 2020 mieux Bas-St-Laurent, Contre-du-Q ke-dord
et la version webinaire proposée E -
en 2021, la question s’imposait:
quoi imaginer pour la suite des 290
choses? L'atelier pour réfléchir inscriptions
a la résilience communau-
Nous avons opté pour une démar- taire + imaginer des
che sur 3 ans afin de prendre le projets qui la favorisent 220

temps et les moyens nécessaires
a la planification et a la réalisation
de la tournée, puis a 'accompa-

participant-es

P . Un rassemblement
gnement des expérimentations. 2 :
festif pour se faire
plaisir :) bénévoles
Pour avoir un apergu de ce
Des rencontres divisées en 3 moments Linvitation fut lancée : moins de réponses qu'a ['habi- qui a été dit, pensé et ima-
clés, congus pour créer ou rallumer les tude, des milieux débordés, beaucoup d'appréhensions, giné dans chaque rencontre,
étincelles de nos engagements: mais aussi beaucoup d’enthousiasme et de grandes parcourez les synthéses
attentes qui vont de pair avec de grands besoins! régionales.
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What we have achieved...

After the cancellation of the Rendez-vous annuels tour in 2020 and the webinar
version proposed in 2021, the question was: what to imagine for the future? We
opted for a 3-year approach, to take the time and resources needed to plan and carry
out the tour, and then support the experiments.

These meetings are divided into 3 key moments, designed to create or rekindle the
sparks of our engagements :
1. The revival ritual to identify what's needed to improve engagement
2. Aworkshop to reflect on community resilience + imagine projects that promote
it
3. Afestive gathering to enjoy :)

The invitation went out : fewer responses than usual, overwhelmed environments, a
lot of apprehension, but also a lot of enthusiasm and great expectations that go hand
in hand with great needs!

In brief

13 meetings in 6 Quebec regions (Bas-St-Laurent, Centre-du-Québec, Céte-Nord,
Estrie, Montréal, Saguenay-Lac-St-Jean)

290 registrations / 220 participants /110 volunteers

For an overview of what was said, thought and imagined at each meeting, take a look
at the regional summaries.



https://praxis.encommun.io/cn/NBNYEV96zYudH-rrZ-_cEyoeFyE/

Nous avons
récolté...

Lors du rituel de relance, nous
avons demandé aux participant-es
de déterminer ce dont ils-elles
avaient besoin en plus et en
moins pour que leur engage-
ment se porte mieux.
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La pandémie a donné l'occasion aux bénévoles
de réfléchir a leur engagement, de se trouver de
nouveaux passe-temps, de réaliser qu'ils-elles
veulent plus de temps pour eux-elles... On com-
prend de plus en plus limportance et l'intérét
de savoir mettre ses limites et de dire non. En
contrepartie, les intervenant-es doivent accepter
et composer avec ces refus.

Dans la

la question du plaisir revenait souvent et a
résonné chez les bénévoles. On souhaite avoir
plus de bénévolat basé sur les expertises, les
intéréts et les passions des bénévoles, et plus
de temps pour linformel, pour ne pas perdre de
vue le plaisir.

Il ne faut pas oublier que le bénévolat doit
rester du bénévolat | Certain-es bénévoles ont
limpression de se retrouver avec un emploi a
temps plein ou encore avec des tiches et des
responsabilités qui relévent des salarié-es.

Trop d’encadrement de la part des interve-
nant-es, d’autres bénévoles ou de bailleurs

de fond, constitue un frein a la créativité, a
lauto-organisation et a la saine délinquance
des bénévoles. Certain-es parlent de consulta-
tion, de démocratie, d’autonomie, pour sentir
qu'ils-elles ont de la marge de manceuvre et
qu'ils-elles sont écouté-es.

We harvested... what you'd like to see for the engagement
During the revival ritual, we asked participants to identify what they needed more of
(+) and less of (-) to make their engagement better.

+ Listening to one's limits

The pandemic has given volunteers the opportunity to reflect on their commitment, to
find new hobbies, to realize that they want more time for themselves... There is a
growing understanding of the importance and value of setting limits and saying no. In
return, managers have to accept and deal with these refusals.

+ De plaisir

In the capsule presented by Théatre Fleury, the question of fun came up often and
resonated with volunteers. We'd like to see more volunteering based on volunteers'
expertise, interests and passions, and more time for informality, so as not to lose sight
of the fun.

- Professionalization

We mustn't forget that volunteering should remain volunteering! Some volunteers
have the impression that they have a full-time job, or that their tasks and
responsibilities are those of salaried employees.

- Too much supervision

Too much supervision by managers, other volunteers or fund provider is an obstacle
to creativity, self-organization and healthy delinquency. Some speak of consultation,
democracy and autonomy, to feel that they have room to manoeuvre and that they are
being listened to.



Lors de l'atelier, nous avons

Nous avons sondé les participant-es a
récolté... savoir ce que la résilience

signifie pour eux-elles.

Tous-tes s'entendent pour dire que
le milieu communautaire fait preuve
de beaucoup de résilience, et ce
depuis de nombreuses années. Avec
du recul, nous souhaitons souligner,
pour ne pas l'oublier, que cette
résilience est une réponse aux nom-
breuses crises (sociales, écologiques,
sanitaires et autres), mais qu'elle
n'est pas une solution ou une fin

en soi. Elle doit étre accompagnée
d’une saine contestation et d’une
tentative de résolution des problémes

une capacité a se reconstruire, prendre le temps de bien faire le travail en silo A Uorigine d N
5 o a lorigine des crises.
& s'adapter les choses le dédoublement d'organismes
une acceptation radicale reconnaitre les capacités et le manque de collaboration
créer dans lincertitude ::l::iz:lsn IOV ES PIOPRS des projets qui reposent sur les
épaules de quelques personnes

se tourner sur un 10 cents " .

porter une attention aux besoins iaee . 5

o la difficulté a trouver de la reléve

foncer avec lucidité et au rythme de chacune

des formes d'engagement

une obligation de penser faire connaitre les organismes L2
trop limitées

et de faire autrement et les ressources
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We harvested... what you think of community resilience
During the workshop, we asked participants what resilience meant to them.

Définition
- ability to rebuild, ability to adapt - radical acceptance - create in uncertainty
- turning on a dime - going for it with a clear head - an obligation to think and

do differently
Levers
- taking the time to do things right - recognize the field's ability to find their own
solutions
- pay attention to individual needs and space - publicize organizations and
resources
The brakes

- working in silos - duplication of organizations and the lack of collaboration
- projects that rest on the shoulders of a few people - difficulty in finding new
staff - form of engagement too limited

Everyone agrees that the community sector has shown great resilience, and has done
so for many years. With the benefit of hindsight, we would like to emphasize that this
resilience is a response to numerous crises (social, ecological, health-related and
others), but that it is not a solution or an end in itself. It must be accompanied by a
healthy contestation and an attempt to resolve the problems at the root of these
crises.




NOUS avons Plurigénération N
récolte.. g Ltoproducti®
«Nous ce qu’on veut faire, c’est un immeuble a logement qui
méle plein de générations, avec des ainés, des familles et des
étudiants. On veut offrir un milieu de vie stimulant, mais aussi
mettre de l'avant Uentraide. Qu’on soit capable de se débrouiller,
de faire nos propres réparations par exemple. On va devoir ins-
taurer une convention de collaboration pour décider ensemble
comment on organise tout ga. On aimerait aussi qu’il y ait des
des services et du mateériel partage: un wifi commun, une
grande cour ou on fait du jardinage, une salle communautaire
ou on peut cuisiner et manger ensemble.»

— Participante de Rosemont

érat\OY\
Coop Communalisation

PRESAGES

We harvested...
... what you imagine for tomorrow

"What we want to do is create an apartment building that blends many
generations(1), with seniors, families and students. We want to offer a
stimulating living environment, but also promote mutual aid(2). We want
people to be able to manage on your own(3) to do their own repairs for
example. We're going to have to draw up a cooperation agreement to decide
together(4) how we're going to organize all this. We'd also like there to be
shared services and equipment(5): a common wifi, a large courtyard where
we can do some gardening, a community room where we can cook and eat
together."

(1) Plurigeneration
(2) Cooperation

(3) Autoproduction
(4) Democratization
(5) Communalization




Nous vous
proposons...

.. de s'inspirer
des communs pour:

Vv

Vv
Vv
Vv

organiser autrement certains ser-
vices aux ainé-es et répondre aux
enjeux rencontrés par les milieux

offrir une forme d’engagement
mieux adaptée aux aspirations des
bénévoles

faire connaitre un processus
différent pour réaliser les
projets favorisant la résilience
communautaire

proposer un retour aux sources
pour le milieu communautaire

Un commun c’est:

une +

ressource

Des
régles

«C’est une collectivité, une commu-
nauté qui se rassemble pour essayer
de satisfaire par elle-méme et pour
elle-méme un besoin [...] par ses
propres moyens. L'autre élément prin-
cipal [...] c’est qu’on met en commun
nos forces, nos richesses.»

Entrevue radiophonique
avec Yves-Marie Abraham
sur les communs

une
*—

communauté

«Le commun c’est moins une chose
qu’une activité, un processus collec-
tif basé sur des pratiques sociales.
[...] Le commun en fait c’est une as-
piration, c’est une vision du monde,
c’est un projet de société.»

Vidéo d'introduction sur les communs
avec Marie-Soleil Lallier et Jonathan
Durand Folco

PRESAGES

We propose...
... to draw inspiration from the commons too :

L4 organize certain services for seniors differently and respond to the
challenges faced by the community
L4 offer a form of commitment better suited to the aspirations of volunteers

L4 promote a different process for implementing community resilience projects
L4 proposing a return to basics the community sector

A common is : a resource + rules + a community

"It's a collectivity, a community that comes together to try to satisfy a need [...]
by itself and for itself, by its own means. The other principal element [...] is that
we pool our strengths, our ressources." Link :
https://ici.radio-canada.ca/ohdio/premiere/emissions/genre-humain/episodes/7
85756/rattrapage-dimanche-10-septembre-2023

"The common is less a thing than an activity, a collective process based on
social practices. [...] The common in fact is an aspiration, it's a vision of the
world, it's a project for society." Link :
https://praxis.encommun.io/n/hA4D1PPeOzL 0DDYuNg2gOhzVsYk/



https://ici.radio-canada.ca/ohdio/premiere/emissions/genre-humain/episodes/785756/rattrapage-dimanche-10-septembre-2023
https://ici.radio-canada.ca/ohdio/premiere/emissions/genre-humain/episodes/785756/rattrapage-dimanche-10-septembre-2023
https://praxis.encommun.io/n/hA4D1PPeOzL0DDYuNq2qOhzVsYk/
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... a consulter des ressources, ... a creuser lidée des communs
en différents formats selon vos et a expérimenter avec nous.
préférences !

Reportage sur l'épicerie Le détour + Entrevue Ecrivez-nous un petit courriel pour étre

radiophonique avec Yve.s-Mane Abraham sur aux premiéres loges de ce qui s’en vient:
les communs © 8+11

Vidéo d’introduction sur les communs avec » S'approprier le concept
Marie-Soleil L'allier et Jonathan Durand Folco des communs (webinaire)
© 25 minutes

* Aborder les freins et leviers propres ==
Article d'opinion dans Le Devoir de Marie- au milieu communautaire (atelier) e
Soleil L'allier et Jonathan Durand Folco e

@ 7 minutes * Expérimenter le processus 14

des communs a travers une activité

ou un service (accompagnement]
Les communs au Québec: initiatives collectives (¢ pag ) i
|

citoyennes et autogestion, d’hier a aujourd’hui
© des heures de plaisir

Revue Recherches Sociographiques -

\
/AR presages.or \ Avec le soutien
presages.org/rva ‘,' financier de

Mirelladline
apat& FounaaTIon

We invite you to ...
... to consult resources, in different formats according to your
preferences!

** The resources are in french, we gonna try to give you ressource in english
at soon as possible. Here are the link anyway : you can click when its bleu.

- Reportage sur I'épicerie Le détour + Entrevue radiophonique avec
Yves-Marie Abraham sur les communs (8+11 minutes)

- Vidéo d’introduction sur les communs avec Marie-Soleil L’allier et
Jonathan Durand Folco (25 minutes)

- Article d’opinion dans Le Devoir de Marie- Soleil L’allier et Jonathan
Durand Folco (7 minutes)

- Revue Recherches Sociographigues - Les communs au Québec :
initiatives collectives citoyennes et autogestion, d’hier a aujourd’hui

... to explore the idea of the commons and experiment with us.
Write to us (rva@presages.org) to get a front-row seat to what's coming up:
- Getting to grips with the concept of the commons (webinar)
- Addressing the obstacles and levers specific to the community
environment (workshop)
- Experience the commons through an activity or service (coaching)


https://ici.radio-canada.ca/ohdio/premiere/emissions/genre-humain/episodes/785756/rattrapage-dimanche-10-septembre-2023
https://ici.radio-canada.ca/ohdio/premiere/emissions/genre-humain/episodes/785756/rattrapage-dimanche-10-septembre-2023
https://praxis.encommun.io/n/hA4D1PPeOzL0DDYuNq2qOhzVsYk/
https://www.ledevoir.com/opinion/idees/791355/idees-une-societe-des-communs
https://www.soc.ulaval.ca/recherchessociographiques/numeros/les-communs-au-quebec-initiatives-collectives-citoyennes-et-autogestion-dhier-aujourdhui
mailto:rva@presages.org

